
國立虎尾科技大學學生兼任助理學習關係協議書 

一、依教育部「專科以上學校院強化學生兼任助理學習與勞動權益保障處理則」(104年6月17日臺教高(五)字第1040063697號函訂定)第四點

規定：大專校院學生擔任屬課程學習或服務學習等以學習為主要目的及範疇之兼任研究助理及教學助理，非屬於有對價之僱傭關係之活

動者，並應有明確對應之課程、教學實習活動、論文研究指導、研究或相關學習活動實施計畫。 

二、本校教師於推動課程學習活動產生之相關研究成果著作權歸屬，由兼任助理與指導之教授事先簽訂契約，或依「國立虎尾科技大學學生

兼任助理學習權益保障處理要點」規定辦理。其他相關事項亦請依「國立虎尾科技大學學生兼任助理學習權益保障處理要點」規定辦理。 

三、本協議書經教師與學生協議認定，送單位主管同意後確定，並請計畫主持人妥為保存備查。 
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    □大學生 
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