國立虎尾科技大學【研究獎助生】每月考核評量表
	學習期間
	(系統代入)
	評量月份
	(系統代入)

	系 級
	(系統代入)
	姓   名
	(系統代入)
	學 號
	(系統代入)

	經費來源
	計畫編號：(系統代入)
計畫名稱：(系統代入)
	計畫委託單位
	(系統代入)

	核發金額
	(系統代入)元整
	學生簽名
	

	評量內容 (由計畫主持人填寫) 
	項  目
	內   容
	優良
	良
	普通
	差
	極差

	
	學習態度
	平日有禮貌，以虛心的態度接受學習安排。
	
	
	
	
	

	
	學習能力
	具有責任感，認識本身學習內容之重要性，並主動適時完成學習項目。
	
	
	
	
	

	
	學術倫理
	了解學術倫理相關知識，並完成學術倫理課程。
	
	
	
	
	

	
	專業知識
	具備足夠知識並完成學習內容要求，能持續充實本身知能，以協助計畫相關研究事宜。
	
	
	
	
	

	
	研究精神
	主動找出自己的學習需求，持續尋找及善用各種學習發展機會，進而提升自身研究能力。
	
	
	
	
	

	
	溝通協調
	善於上下溝通、平行協調，能與計畫主持人保持和諧學習與指導關係之能力。
	
	
	
	
	

	
	綜合評量意見：                                          

	備註
	1、 每位獎助生應每月提供本評量表，予計畫主持人進行評量。
2、 研究獎助生之考核、獎懲由計畫主持人自行辦理；考核結果得作為翌年度學習計畫申請依據。
3、 計畫主持人得依據計畫經費執行情形擇定獎助金發放時程。(有關獎助金發放時程之問題，請優先向計畫主持人洽詢實際核發文件送審狀況。)
4、 各學習單位應於每月依程序送交本評量表進行簽核，考核表正本由計畫主持人留存以備查核，若遺失，由計畫主持人自行處理。

	計畫主持人
	
	二級主管
	
	一級主管
	



